INTEGRAL

DATENSCHUTZERKLARUNG FUR KUNDEN, GESCHAFTSPARTNER UND
VERSICHERTE'

(Fassung vom 1. September 2023/

Die Integral Stiftung fur die berufliche Vorsorge ("INTEGRAL", “wir" oder “"unser”] ist fir die Bearbeitung
von Personendaten ihrer Kunden und Versicherten, sowie Geschaftspartner und Dienstleister
verantwortlich.

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen
Integral Stiftung fir die berufliche Vorsorge

Comercialstrasse 34
Postfach 286
CH-7007 Chur

081 650 08 80
infol@integral.swiss

Name und Kontaktdaten der Datenschutzberaterin

Fabian Privacy Legal (FPL)

Baumleingasse 10

4057 Basel

mail@privacylegal.ch

In dieser Datenschutzerklarung erlautern wir, wie wir Personendaten von

* \Versicherten Personen in der obligatorischen, Uberobligatorischen und freiwilligen
Vorsorge,

»= Arbeitgebern, bzw. deren Kontaktpersonen,

* Angehorigen von Versicherten (etwa Ehepartner, Eltern, Kinder) und anderen begiinstigten
Personen,

» Bevollmachtigten (etwa gesetzlicher Vertreter],

=  Kontaktpersonen von Sozial- und Privatversicherern, anderen Vorsorgeeinrichtungen und
Freizlgigkeitseinrichtungen, Ruckversicherern, Dienstleistern und Geschaftspartnern
sowie Behdrden und Amtern,

= Mitgliedern unserer Organe, und
= Mietern unserer Liegenschaften
erheben und sonst bearbeiten.

Das ist keine abschliessende Beschreibung; allenfalls regeln andere Datenschutzerklarungen oder
allgemeine Geschaftsbedingungen spezifische Sachverhalte. Unter Personendaten werden alle Angaben
verstanden, die sich auf eine bestimmte oder bestimmbare natlrliche Person beziehen.

' Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir in dieser Datenschutzerklarung das generische Maskulinum. Andere Geschlechter sind
selbstverstandlich mitgemeint.
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Wenn Sie uns Personendaten anderer Personen (insbesondere von Mitarbeitenden/Versicherten) zur
Verfigung stellen, stellen Sie bitte sicher, dass diese Personen die vorliegende Datenschutzerklarung
kennen und teilen Sie uns deren Personendaten nur mit, wenn Sie dies durfen und wenn diese
Personendaten korrekt sind.

Diese Datenschutzerklarung ist auf die Anforderungen des schweizerischen Datenschutzgesetzes
(«<DSG») ausgelegt. Sie erldutert unseren Umgang mit bereits erhobenen sowie kinftigen
Personendaten.

Wir kdnnen diese Datenschutzerklarung von Zeit zu Zeit aktualisieren, um auf sich dndernde rechtliche,
regulatorische oder betriebliche Anforderungen zu reagieren. Wir werden Sie iber solche Anderungen,
einschliesslich des Zeitpunkts ihres Inkrafttretens, z.B. durch die Publikation auf unserer Website
informieren.

Weitere Informationen dartber, wie wir lhre Personendaten verwenden, entnehmen Sie bitte unserem
Vorsorgereglement, separaten Formularen und, wenn Sie unsere Website besuchen oder unsere
Versicherten App nutzen, in den jeweiligen Datenschutzerkldrungen.

INHALTSVERZEICHNIS

1 WELCHE PERSONENDATEN BEARBEITEN WIR? euetresuesessesssnnsssssassssesssansssansssssassssssssassssassssssssessssssassssassssnsasonns 2
2 FUR WELCHE ZWECKE BEARBEITEN WIR |HRE PERSONENDATEN 7 uuetiesursesnrsssnesssnesesnssssnnsssssssessasssassssassssnnasenes 4
3 WAS GILT BEI PROFILING UND AUTOMATISIERTEN EINZELENTSCHEIDUNGEN? uetieseesesansssnnessnesesassssansssansssnnasonns 6
4 WEM GEBEN WIR PERSONENDATEN BEKANNT? 1ueiierrresanssssnsssssesessesssansssanssssssssssasesassssssssssssssssssssassssassssnsasonns 6
5 WIE SCHUTZEN WIR [HRE PERSONENDATEN 7uctseuesesuesessnsssnnssssssssssssssanssssnssssssssssssssassssasssssssssssssssassssassssssasonns 7
6 WIE LANGE SPEICHERN WIR |HRE PERSONENDATEN? 1ieeuteesunssessesessesesansssanassssasssassssasssssnssssssssssssssassssassssssasonns 7
7 WELCHE RECHTE HABEN SIE IN BEZUG AUF IHRE PRIVATSPHARE UND WIE KONNEN SIE DIESE WAHRNEHMEN?... 7
8 WIE KONNEN SIE UNS KONTAKTIEREN 7. uetiisueeieeeseseesessesessssssssssessssesassssasassssesessesesassssasassnsesossssenassasasassnsasones 8

1. Welche Personendaten bearbeiten wir?

Im Rahmen der beruflichen Vorsorge erheben wir in der Regel Personendaten vom Arbeitgeber der
versicherten Person, z.B. wenn er Sie als neuen Mitarbeiter bei uns anmeldet, wenn er fir Sie einen
Austritt, eine Lohnanpassung oder eine andere Mutation mitteilt oder einen Leistungsfall meldet, aber
auch direkt von Ihnen, z.B. wenn Sie sich uns als Selbstandigerwerbender anschliessen wollen, uns
Gesundheitsangaben bekanntgeben, eine begiinstigte Person oder eine Lebenspartnerschaft melden,
sich scheiden lassen, sich in die Pensionskasse einkaufen oder Ihre Austrittsleistung beziehen wollen
um z.B. Wohneigentum zu erwerben, im Fall eines Stellenwechsels die Freizligigkeitsleistung an eine
andere Vorsorge- oder Freizlgigkeitseinrichtung tbertragen oder wenn Sie in anderer Weise mit uns
kommunizieren. Wir kénnen Daten aber auch aus offentlich zuganglichen Quellen (etwa dem Internet,
Betreibungs- oder Handelsregister, oder der Zentralen Ausgleichsstelle ZAS) beziehen, sofern
gesetzlich erlaubt.

Wir bearbeiten insbesondere folgende Datenkategorien, wobei diese Aufzahlung nicht abschliessend ist.
Versichertendaten im Zusammenhang mit der obligatorischen beruflichen Vorsorge bearbeiten wir nur
im Rahmen des BVG, sonst mit Ihrer ausdricklichen Einwilligung oder sofern wir ein Uberwiegendes
Interesse an der Datenbearbeitung haben:

» |dentifizierungs- und Kontaktdaten wie Vorname, Nachname, geschaftliche und/oder private E-
Mail-Adresse und/oder Postanschrift, Festnetz- und/oder Mobiltelefonnummer. Diese Daten
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bearbeiten wir zusammen mit den Vertragsdaten zur Abwicklung unserer vertraglichen und
sonstigen Geschaftsbeziehungen, etwa wenn Sie eine versicherte Person oder ein Angehdriger
oder Beglnstigter einer versicherten Person sind, wenn Sie eine Kontaktperson des
Arbeitgebers, einer anderen Vorsorgeeinrichtung oder eines Dienstleisters sind oder weil wir
Sie in anderer Eigenschaft fir unsere eigenen Zwecke oder die Zwecke eines Vertragspartners

ansprechen wollen.

= Versichertendaten, zusatzlich zu den Identifizierungs- und Kontaktdaten wie Geburtsdatum,
Nationalitat, Zivilstand, eingetragene Partnerschaft, Hochzeits- und Scheidungsdatum, Namen
und Geburtsdaten  von Partnern und Kindern, Geschlecht, Angaben aus
Identifikationsdokumenten (Pass, ID), Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer], Vertrags-,
Police-  und  Versichertennummer, = Angaben  zu  friheren  Vorsorge-  oder
Freizlgigkeitseinrichtungen,  Beruf, Funktion, Einstellungs- und Kindigungsdatum,
Gehaltsinformationen, Grad der Arbeitsfahigkeit, Beschaftigungsgrad, ggf. eine Befristung des
Arbeitsverhaltnisses, Informationen ber den gemeldeten und versicherten Jahreslohn und den
BVG-Jahreslohn,  Angaben zu  den  versicherten  Leistungen,  Bankverbindung,
Eigentumsverhaltnissen, Pfandglaubigern, Vorbezlige und Einkaufe PK, Informationen Uber
Scheidung, 3. Saule und Freizigigkeitsguthaben.

* Daten iiber Kontaktpersonen bei Arbeitgebern und Vertragspartnern (juristische Personen),
etwa Name und Adresse, Vertrags- Vorsorgefall- und Leistungsdaten wie

o Daten im Zusammenhang mit einem mdoglichen oder tatsachlichen Anschlussvertrag
oder dessen Auflosung, einer Vertragsabwicklung und der Aufnahme von Versicherten
in die berufliche Vorsorge;

o Daten im Zusammenhang mit Beschwerden und Vertragsanpassungen, oder
Kundenzufriedenheit mittels Befragungen;

o Daten im Zusammenhang mit der Bearbeitung von Vorsorgeféllen (Pensionierung,
Invaliditat, Tod) und im Zusammenhang mit anderen Leistungen, etwa Uberweisungen,
Austrittsleistungen, Wohneigentumsforderung oder Einkaufe in die Pensionskasse;

o Daten im Zusammenhang mit Leistungsfallen, etwa Angaben zum Grund einer
Auszahlung, Angaben Uber das Privatkonto oder die Freiziigigkeitseinrichtung; ggf. die
Zustimmung des Partners und die Beglaubigung der Unterschrift; im Falle einer
Scheidung Angaben betreffend Vorsorgeausgleich. Wir erhalten diese Angaben von der
versicherten Person, von ihrem Ehegatten, Partner, Behdrden und Gerichten;

o soweit erforderlich auch Gesundheitsdaten und Angaben Uber Dritte, etwa betreffend
Eintreten der Arbeitsunfahigkeit, der Invaliditat oder des Todes eines Versicherten.
Diese Daten k&énnen wir auch von Dritten, etwa Behdrden oder Amtern
(Sozialversicherern oder Sozialamtern), Arbeitgebern, anderen Versicherern,
medizinischen Leistungserbringern und Sachverstandigen, Gerichten oder Anwalten
erhalten.

= Datenvon Mietern unserer Liegenschaften
Wenn Sie Mieter oder Mieterin einer unserer Immobilien sind, werden |hre Angaben gemass der
Datenschutzerklarung unserer Liegenschaftsverwaltung von dieser erhoben und bearbeitet. Die
Liegenschaftsverwaltung Ubermittelt uns einzelne Angaben, wie den Namen, die Adresse, die
Grosse der Wohnung, den Mietzins, Mietvertragsstatus und die Nebenkostenabrechnung. Wir
bearbeiten diese Daten einzig zum Zweck der Renditenberechnung, der Abwicklung der
Nebenkosten und zur anonymen Berichterstattung an den Stiftungsrat der Integral Stiftung.
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= Finanz- oder Zahlungsdaten, wie Bankkontodaten, Daten und Betrdage von geleisteten oder
erhaltenen Zahlungen, Bonusleistungen des Arbeitgebers, Lohn, Einkdufe in die PK,
Auszahlungen von Austrittsleistungen und Renten. Dabei bearbeiten wir auch Finanzdaten von
Begtlnstigten, etwa im Zusammenhang mit Uberlebenden Ehegatten, Partnern, Kindern und
anderen Beginstigten. Wir erhalten diese Daten von der versicherten Person, etwa im Rahmen
von Einkaufen oder bei Auszahlungen der Austrittsleistung, aber auch von offentlich
zuganglichen Quellen;

= Kommunikationsdaten, die wir via Kontaktformular, Nutzung unserer Webseite, E-Mail,
Telefon, Briefpost oder sonstige Kommunikation erhalten. Dabei erfassen wir die uns zur
Verfigung gestellten Daten, einschliesslich Ihre Kontaktdaten wie Name, Vorname, Titel,
Position, Name des Unternehmens, fir das Sie arbeiten, Unternehmenswebsite,
Berufsbezeichnung und -beschreibung, Abteilung sowie Randdaten der Kommunikation. Wenn
wir Telefongesprache aufzeichnen, weisen wir Sie darauf hin. Wenn wir [hre Identitat feststellen
missen oder wollen, etwa bei einem Auskunftsbegehren, erheben wir Daten, um Sie zu
identifizieren, etwa die Kopie eines Ausweises.

» Besonders schiitzenswerte Personendaten, wie gesundheitsbezogene Daten [(Krankheit,
Unfall, Invaliditat, Informationen aus der Gesundheitserkldrung im Uberobligatorischen
Bereich), werden nur gestitzt auf eine gesetzliche Grundlage oder lhre ausdriickliche
Einwilligung und soweit fir den rechtmassigen Geschaftszweck erforderlich erhoben und weiter
bearbeitet.

= Sonstige Daten, etwa im Zusammenhang mit behdrdlichen und gerichtlichen Verfahren; Fotos,
Videos und Tonaufnahmen, Registrierungsdaten, etc.

2. Fir welche Zwecke bearbeiten wir lhre Personendaten?

INTEGRAL erhebt und bearbeitet Personendaten tber Sie, abhangig von der Beziehung, die Sie mit uns haben.
Sofern die Bearbeitung Ihrer Personendaten nicht durch geltendes Recht vorgeschrieben oder zuldssig ist,
etwa zwecks Durchfihrung der beruflichen Vorsorge, oder Sie nicht ausdricklich eingewilligt haben, darf
INTEGRAL lhre Personendaten nur insoweit bearbeiten, als dies zur Erfillung des Vertrags mit Ilhnen, zur
Einhaltung einer rechtlichen Verpflichtung oder zur Wahrung ihrer berechtigten Geschaftsinteressen
erforderlich ist:

Durchfiihrung der beruflichen Vorsorge

Wir bearbeiten Personendaten, soweit erforderlich zur Durchfihrung der beruflichen Vorsorge, im
obligatorischen und Uberobligatorischen Bereich, etwa fir die Abwicklung der Anschlussvertrage mit
Arbeitgebern und Selbstandigerwerbenden, die Aufnahme von versicherten Personen, zur Prifung und
Abwicklung von Vorsorgefallen, zur Koordination mit anderen Versicherern, etwa der Invalidenversicherung
und Unfallversicherung, Durchsetzung von Regressanspriichen, oder zu Beratungszwecken. Im Bereich der
obligatorischen Vorsorge ist diese Datenbearbeitung durch das BVG und das FZG sowie die dazugehorenden
Verordnungen geregelt. Als Bundesorgan bearbeiten wir Ihre Personendaten in diesem Bereich gestitzt auf
Art. 85a ff. BVG.

Kundenbeziehung

Wir bearbeiten Personendaten, soweit dies erforderlich ist, um einen Vertrag mit lhnen oder dem
Unternehmen, fir das Sie tatig sind, einzugehen oder zu erfillen oder um auf lhren Wunsch hin
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Massnahmen zu ergreifen, bevor wir einen Vertrag mit Ihnen oder dem Unternehmen, fir das Sie tatig
sind, abschliessen, insbesondere

* Fir die Entwicklung und Verwaltung unserer beruflichen Beziehung zu lhnen (z. B. durch die
Speicherung lhrer Daten in unseren Datenbanken);

= Fir die Verwaltung, Planung und Durchfiihrung der Kommunikation und Interaktion mit lhnen
(z. B. durch den Betrieb einer Datenbank, die Aufzeichnungen Uber die Interaktion mit lhnen
fuhrt);

= Um lhre Anfragen zu beantworten und Sie effizient zu unterstitzen;

= Um Sie in Ubereinstimmung mit den geltenden Datenschutzgesetzen und -vorschriften iiber
Anderungen dieser Datenschutzerklarung zu informieren;

= Firdie Erbringung von Vorsorgeleistungen;

= Firdie Abrechnung und Rechnungsstellung;

= Um auf lhren Wunsch hin vorvertragliche Massnahmen zu ergreifen.
Marketing-Aktivitaten

Auf der Grundlage unseres berechtigten Interesses oder, wenn Sie ein Interessent sind, lhrer
ausdrucklichen Einwilligung, bearbeiten wir Personendaten, soweit dies fur die Durchfihrung von
Marketingmassnahmen erforderlich ist, insbesondere

= zur Kommunikation, zur Durchfihrung von Kundenbefragungen zu neuen Produkten oder
Dienstleistungen, zum Eventmanagement und zur Einladung zu Veranstaltungen, zur
Kategorisierung lhrer potenziellen Interessen an INTEGRAL-Produkten und -Dienstleistungen
fur massgeschneidertes Marketing;

= vorbehaltlich Ihrer ausdriicklichen Zustimmung, |hre E-Mail-Adresse fir elektronische
Direktmarketingzwecke und Tracking-Technologien Uber unser Marketing-Management-
System zur Uberwachung des Nutzerverhaltens.

Sicherstellung der Einhaltung der geltenden Gesetze und Vorschriften

Wir bearbeiten die erhobenen Personendaten, soweit dies erforderlich ist, um geltende Gesetze und
Vorschriften einzuhalten, insbesondere flr

= die Wahrung unserer wirtschaftlichen Interessen und die Sicherstellung der Einhaltung von
Vorschriften und der Berichterstattung, z. B. die Einhaltung unserer Richtlinien sowie
rechtlicher und behordlicher Anforderungen, einschliesslich Geldwasche-, Bestechungs- und
Korruptionsbekampfungsgesetze und -vorschriften, Steuerabziige, Umgang mit Fallen von
mutmasslichem Fehlverhalten oder Betrug, Missbrauch von IT-Systemen, physische Sicherheit,
IT- und Netzwerksicherheit, interne Untersuchungen, Audits und Verteidigung bei
Rechtsstreitigkeiten;

= die Einhaltung von Gerichtsverfahren oder behdrdlichen Anordnungen, wenn wir glauben, dass
wir rechtlich dazu verpflichtet sind, und wenn die Offenlegung lhrer Personendaten erforderlich
ist, um den genannten rechtlichen Verpflichtungen, Verfahren oder behordlichen Anordnungen
nachzukommen;

= die Verfolgung von Rechtsansprichen und Rechtsmitteln, die Abwehr von Rechtsstreitigkeiten
und die Bearbeitung interner Beschwerden oder Anspriche;

» Archivierungs-, Aufzeichnungs- und Berichtszwecke.

Erfiillung anderer legitimer Geschaftszwecke

Wir bearbeiten die erhobenen Personendaten, soweit dies flr unser berechtigtes Interesse zur Erfillung
anderer Geschaftszwecke erforderlich ist, insbesondere fiir
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= Marktforschung zur Verbesserung unserer Dienstleistungen, unseres Betriebs und zur

= Entwicklung unserer Produkte und Dienstleistungen;

Produktentwicklung;

= Durchfiihrung von Analysen;

= Verwaltung unserer IT-Ressourcen, einschliesslich Infrastrukturmanagement und
Geschaftskontinuitat;

= Verwaltung von Fusionen und Ubernahmen, an denen unser Unternehmen beteiligt ist;

= Renditenberechnung unserer Immobilien, Nebenkostenabrechnung und anonyme
Berichterstattung an den Stiftungsrat der Integral Stiftung.

3. Was gilt bei Profiling und automatisierten Einzelentscheidungen?

Wir kdnnen zu den in Ziffer 2 genannten Zwecken |hre Daten automatisiert, d.h., computergestitzt
bearbeiten und auswerten und dadurch etwa Sicherheitsrisiken feststellen, statistische Auswertungen
vornehmen, Analysen und Berechnungen durchfihren. In diesem Zusammenhang kdnnen
Versichertenprofile erstellt werden. Wir beachten hierbei den Grundsatz der Verhaltnismassigkeit.

Um unsere Entscheidungsprozesse effizienter auszugestalten, konnen bestimmte Entscheidungen
auch automatisiert, das heisst ohne menschliches Zutun getroffen werden. Wir informieren Sie jeweils
im Einzelfall, wenn eine automatisierte Entscheidung zu negativen Rechtsfolgen oder einer
vergleichbaren Beeintrachtigung fuhrt.

4. Wem geben wir Personendaten bekannt?
Im Rahmen der beruflichen Vorsorge sind diverse Stellen involviert:

» Arbeitgeber: Diese erhalten von uns die Information, dass eine Mutation erfolgt ist, sofern diese
massgeblich ist fur das Arbeitsverhaltnis, z.B. Anderung Zivilstandsamt oder das Geschlecht.
Informationen, die den Arbeitgeber nicht betreffen wie bspw. Angaben Uber Einkaufe und
Vorbeziige werden nicht Gdbermittelt.

= Sozialversicherungen (IV oder Sozialamter), andere Versicherer, Rickversicherungen,
medizinische Leistungserbringer, Sachverstandige, Banken, Kreditgeber, Gerichte und externe
Anwalte: Diese Stellen erhalten im Zusammenhang mit der Meldung und dem Eintritt eines
Vorsorgefalls [etwa Pensionierung, Invaliditdt, Tod) und im Zusammenhang mit anderen
Leistungen, etwa der Auszahlung einer Austrittsleistung, die erforderlichen Personendaten.

= Adressprifung, Bonitatsprifung und Inkasso: Wir kénnen diese Dritte fir Bonitatsprifungen
und das Inkasso von Forderungen beiziehen.

» Behorden und Amter: Wir kénnen Behérden, Amtern, Gerichten und anderen &ffentlichen
Stellen Personendaten weitergeben, wenn wir zu einer Weitergabe rechtlich verpflichtet oder
berechtigt sind oder dies zur Wahrung unserer Interessen erforderlich ist.

* Dienstleister, die in unserem Auftrag Personendaten bearbeiten, etwa fur IT-Dienstleistungen,
Versand von Informationen, Marketing, Kommunikations- oder Druckdienstleitungen,
Gebaudemanagement, - Sicherheit und -Reinigung, Organisation zur Durchfihrung von
Veranstaltungen und Events, Inkasso, Beratungsunternehmen, PK-Experten,
Revisionsgesellschafen, Schadensdienstleister.

= Broker: Wir leiten die erforderlichen Daten, die zur Beratung, Vermarktung unsere Produkte
und Offert-Stellung erforderlich sind, weiter (insb. Kontaktdaten, Vertrags-, Vorsorgefall-, und
Leistungsdaten. Broker sind gesetzlich und vertraglich verpflichtet, die Bestimmungen des
Datenschutzgesetzes zu beachten.
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Bitte beachten Sie, dass Ihr Arbeitgeber eventuell Broker mit der Vertragsabwicklung

beauftragen.

Innerhalb von INTEGRAL haben nur diejenigen Personen Zugriff auf Ihre Personendaten, die diese zur
Erfillung ihrer beruflichen Aufgaben kennen missen.

Wahrend die Datenempfanger vertraglich verpflichtet sind, die Vertraulichkeit und Sicherheit |hrer
Personendaten in Ubereinstimmung mit den geltenden Gesetzen zu schiitzen, konnen Ihre
Personendaten auch von kantonalen und/oder nationalen Aufsichts-, Vollstreckungs- oder 6ffentlichen
Stellen oder Gerichten eingesehen oder an diese Ubermittelt werden, wenn wir aufgrund geltender
Gesetze oder Vorschriften oder auf deren Ersuchen dazu verpflichtet sind.

Die Empfénger von Personendaten befinden sich in der Regel in der Schweiz oder dem EWR (etwa
Liechtenstein). Sollte ausnahmsweise eine Ubermittlung von Personendaten in ein Land notwendig sein,
das keinen angemessenen Datenschutz gewahrleistet, einschliesslich der USA, so erfolgt eine solche
Ubermittlung nur auf der Grundlage ausreichender zusétzlicher Garantien, wenn dies fir die Erfillung
des Vertrages oder fir die Begrindung, Geltendmachung oder Austbung und Durchsetzung von
Rechtsanspriichen erforderlich ist oder wenn Sie der Ubermittlung Ihre ausdriickliche Zustimmung
erteilt haben.

Die in dieser Datenschutzerklarung aufgelisteten Empfanger konnen ihrerseits Dritte beiziehen, so dass
Ilhre Daten diesen zuganglich gemacht werden konnen. Auf den Beizug von Dritten kénnen wir nur
Einfluss nehmen, sofern es sich um einen Auftragsbearbeiter handelt (etwa IT-Support), nicht aber bei
Behorden, Gerichten oder Banken.

5. Wie schiitzen wir lhre Personendaten?

Wir treffen geeignete technische und organisatorische Massnahmen, um l|hre Personendaten vor
unberechtigtem Zugriff, Verlust und Missbrauch zu schiitzen. Zu diesen Massnahmen gehéren etwa der
Erlass von Anweisungen, Schulungen, Zugriffskontrollen und -beschrankungen,
Benutzerauthentifizierung sowie die Verschlisselung von Datentragern und Datenibermittlungen.

6. Wie lange speichern wir lhre Personendaten?

Wir speichern und bearbeiten lhre Personendaten, solange es fir die Erfullung unserer vertraglichen
und gesetzlichen Pflichten oder sonst mit der Bearbeitung verfolgten Zwecken erforderlich ist, etwa fur
die Dauer der gesamten Geschéftsbeziehung (von der Anbahnung, Abwicklung bis zur Beendigung eines
Vertrags] sowie  darlber hinaus gemé&ss den  gesetzlichen  Aufbewahrungs-  und
Dokumentationspflichten. Dabei ist es mdglich, dass Personendaten fir die Zeit aufbewahrt werden, in
der Anspriiche gegen INTEGRAL geltend gemacht werden konnen und soweit wir anderweitig gesetzlich
dazu verpflichtet sind oder berechtigte Geschaftsinteressen dies erfordern (z.B. fir Beweis- und
Dokumentationszwecke). Sobald Ihre Personendaten fur die oben genannten Zwecke nicht mehr
erforderlich sind, werden sie grundsatzlich und soweit mdglich geldscht oder anonymisiert.

7. Welche Rechte haben Sie in Bezug auf |hre Privatsphare und wie konnen Sie
diese wahrnehmen?

Nach geltendem Datenschutzrecht und unter den Bedingungen und innerhalb der Grenzen, die im
Gesetz festgelegt sind (etwa zum Schutz von Dritten), haben Sie das Recht
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= von uns zu verlangen, dass lhre Personendaten korrigiert werden, wenn diese unrichtig sind;

= von uns Auskunft zu verlangen, ob und welche Personendaten wir von lhnen bearbeiten;

= der Datenbearbeitung zu widersprechen und die Einschrankung oder Loschung von Personendaten
zu verlangen, sofern wir nicht zur weiteren Bearbeitung verpflichtet oder berechtigt sind;

= vonunsdie Herausgabe bestimmter Personendaten in einem gangigen elektronischen Format oder
die Ubertragung lhrer Personendaten an einen anderen Verantwortlichen zu verlangen;

=  |hre Einwilligung zu widerrufen, soweit unsere Datenbearbeitung auf lhrer Einwilligung beruht; und

= sofern wir Sie Uber eine automatisierte Einzelentscheidung informieren, |hren Standpunkt
darzulegen und zu verlangen, dass die Entscheidung von einer natirlichen Person Uberprift wird.

Im Ubrigen kdnnen Sie die Anspriiche geméass Art. 32, bzw. 41 DSG geltend machen.

Um |lhre Rechte auszuiiben, wenden Sie sich bitte an uns, wie in Abschnitt 8 unten beschrieben.

8. Wie konnen Sie uns kontaktieren?

Wenn Sie Fragen zu dieser Datenschutzerklarung haben oder Ihre Rechte ausliben méchten, konnen Sie sich
an lhren Ansprechpartner bei INTEGRAL, an info@integral.swiss oder an die Datenschutzberaterin

(mail@privacylegal.ch) wenden.
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